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PREAMBULO

El ambito geografico del Geoparque mundial de la UNESCO Origens es la suma
de los municipios de Baix Pallars, la Torre de Capdella, Sarroca de Bellera, Senterada, la
Pobla de Segur, Conca de Dalt, Salas de Pallars, Talarn, Abella de la Conca, Coll de
Nargd, Isona i Conca Della, Tremp, Gavet, Llimiana, Castell de Mur, Sant Esteve de la
Sarga, Ager, Camarasa y Vilanova de Meia. Esta zona ha sido fuente de investigacion
para muchas empresas, universidades e instituciones de diferentes especialidades de
las Ciencias de la Tierra durante los ultimos 50 afios. En el territorio encontramos:

e |as estructuras que formaron el Pirineo

e el aprovechamiento del recurso hidraulico y minero

e la reproduccion de escenarios geoldgicos en la busqueda de hidrocarburos

e el descubrimiento de importantes yacimientos paleontoldgicos

e como la astronomia se vincula a la Geologia

e los hallazgos arqueoldgicos que nos ayudan a comprender la accién del

hombre prehistérico

Todo ello, en unos valles de dimensiones relativamente reducidas donde el
visitante disfruta de las comodidades y la seguridad que ofrece una zona rural bien
equipada.

La constitucion del geoparque es un proceso que nace de la implicacién de todo
el territorio y se necesitan los esfuerzos de las instituciones vinculadas al ambito.
Nuestro proyecto es una iniciativa que desarrolla el Ayuntamiento de Tremp con el
apoyo necesario de municipios, consejos comarcales, la Diputaciéon de Lleida, la
Generalitat de Catalufia, el Instituto para el Desarrollo y la Promocion del Alto Pirineo y
Aran (IDAPA), el Instituto Cartografico y Geoldgico de Cataluiia, el Instituto Catalan de
Paleontologia Miquel Crusafont, la Universidad de Lleida, Universidad Auténoma de
Barcelona, la Universidad de Barcelona y la Universidad Politécnica de Catalufia.

Un geoparque debe tener un presupuesto anual especifico y una entidad
juridica de gestidn que retna todos los agentes sociales del territorio: administraciones
locales, sector académico y de investigacién, sector econdémico y asociaciones
culturales y sociales. La gestion del geoparque se llevard a cabo por un érgano
ejecutivo y una asamblea general, con el apoyo y asesoramiento de una comisién
cientifica y de una comision de desarrollo local. El érgano de gestion del geoparque
que se definird mas adelante, no tiene por objeto el de interferir en la gestién
auténoma de los proyectos e iniciativas que actualmente ya se estan llevando a cabo
en el territorio. Debe entenderse como una herramienta de gestién que esta al servicio
de cada institucion, proyecto o iniciativa.
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Entre las actividades propias del geoparque cabe destacar:

e Potenciar la geologia, paleontologia, mineria, astronomia y arqueologia
como marca identitaria del territorio a partir de la coordinacién de los
recursos humanos y técnicos (museos y equipamientos) ya existentes en el
territorio.

e Proteger y conservar el patrimonio del territorio

e Fomentar la popularizacién de estos valores por parte de los residentes y
visitantes.

e Promocionar la investigacion cientifica.

e Desarrollar programas didacticos y de divulgacion.

e Diversificar la oferta para un turismo de calidad y sostenible.

e Incentivary apoyar a emprendedores, y agrupar iniciativas econémicas.

e Explorar nuevas oportunidades de negocio y de mercado relacionadas con
actividades agricolas e industriales ligadas a los valores del territorio.

Ademas, hay que incidir en las posibilidades de empleo que estas actividades
pueden generar en los municipios y comarcas.

Entre las ventajas de constituir el geoparque, se incluyen:

e Formar parte de un programa propio de la UENSCO y de la red mundial de
Geoparques

e Evaluaciones periddicas

e Promocidn nacional e internacional

e Cursos de formacion

e Grupos de trabajo

e Intercambio de buenas practicas y recursos humanos

e Acceso a financiacion europea.

Entre las obligaciones de constituir el geoparque, destacan:

e Compromiso de trabajo con objetivos de calidad

e Reuniones semestrales e informes de actividad en las Redes de Geoparques
e Participacion activa

e Gastos fijos anuales

e Evaluaciones periddicas

Finalmente, la conveniencia de constitucién del geoparque y la coordinacién de
las actividades conjuntas entre las instituciones vinculadas al d@mbito, motivan la
constitucién de esta Asociacion. La implicacién de los agentes sociales del territorio:
administraciones locales, sector académico y de investigacion, sector economico y
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asociaciones culturales y sociales, queda definida segun establecen los siguientes
Estatutos:

CAPITULO I. Denominacién, Domicilio, Ambito, Incluso Actividades

Art. 12.- DENOMINACION

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion Espafiola, la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la Ley 4/2008, de 24
de abril, del libro tercero del Cédigo Civil de Catalufia relativo a las personas juridicas y
demas disposiciones vigentes dictadas en desarrollo y aplicacién de estas, el Decreto
Legislativo 2/2003, de 28 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
municipal y de régimen local de Cataluiia, asi como las disposiciones normativas
concordantes, se constituye la "ASSOCIACIO GEOPARC ORIGENS", una organizacién
asociativa sin animo de lucro.

El régimen juridico de la asociacion se determinara por lo dispuesto en los presentes
estatutos.

Art. 22.- PERSONALIDAD JURIDICA

La asociacién tiene personalidad juridica propia y capacidad plena de obrar para
administrar y disponer de sus bienes y total autonomia para el cumplimiento de sus
objetivos, pudiendo poseer, adquirir, gravar y enajenar toda clase de bienes muebles e
inmuebles, realizar actos de disposicién y de dominio sobre los mismos, comparecer
ante cualquier autoridad, organismo o jurisdiccidn y ejercitar las correspondientes
acciones y derechos y seguir todo tipo de procedimiento desde el momento de su
inscripcion en el Registro.

La asociacién podré realizar, en consecuencia, todos aquellos actos que sean
necesarios para cumplir la finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo que
establezca el Ordenamiento Juridico.

El régimen interno de la asociacién se ajustara a lo dispuesto en los presentes
Estatutos, el Reglamento de Régimen Interno, en su caso, asi como a los acuerdos
validamente adoptados por sus 6rganos de gobierno y representacion.

Art. 32.- DOMICILIO

La Associacié Geoparc Origens, establece su domicilio en la localidad de Tremp, a
Carrer de Soldevila, 3 baixos. La asociacién podréd disponer de otros locales en el
ambito territorial cuando lo acuerde la Asamblea General.
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Los traslados del domicilio social y demas locales con los que cuente la Asociacion
seran acordados por la Junta Directiva, la cual comunicara al Registro de Asociaciones
la nueva direccidn.

Art. 42.- AMBITO
El dmbito territorial de la asociacion sera el conformado por los municipios de Baix
Pallars, la Torre de Capdella, Sarroca de Bellera, Senterada, la Pobla de Segur, Conca de
Dalt, Salas de Pallars, Talarn, Abella de la Conca, Coll de Nargd, Isona i Conca Della,
Tremp, Gavet, Llimiana, Castell de Mur, Sant Esteve de la Sarga, Ager, Camarasa y
Vilanova de Meia.

No obstante, la asociacion, en el ejercicio de sus fines y por el cumplimiento de sus
finalidades, podra celebrar eventos en cualquier lugar, cuando la naturaleza de los
mismos lo requiera o lo aconseje.

Existe la posibilidad de ampliar el ambito territorial posteriormente, con la admisién de
nuevo socio, previa justificacién cientifica de los valores geoldgicos, paleontoldgicos,
mineros, arqueoldgicos, astrondmicos, naturales y culturales y acreditando que este
territorio a ampliar trabaja desde hace afios con los valores y conceptos que se
describen a continuacién. Ademas, deberan ser territorios que tengan continuidad
territorial con el actual ambito.

Art. 52.- FINES
La Asociacidon Geoparc Origens, se propone como fines principales los siguientes:

Esta asociacion sin de animo de lucro, como entidad gestora del Geoparque mundial

de la UNESCO Origens, tiene como fines:

1. Promover e impulsar politicas de desarrollo local sostenibles en el territorio del
geoparque Origens, coordinadas con todos los sectores implicados y
apoyandose especialmente en sus valores geoldgicos, naturales y culturales. El
desarrollo de acciones y la ejecucidn de actividades debe permitir que sus
efectos sean en beneficio de las personas que habitan este territorio.

2. La proteccién y conservacion del patrimonio del territorio, haciendo especial
énfasis en el patrimonio geoldgico que se pretende valorizar como recurso
sobre el que basar la estrategia de desarrollo econdmico y social sostenible. No
se admitird la venta o expolio de material geoldgico (minerales, fésiles, etc.),
salvo para fines cientificos siempre bajo regulacion y supervision.

3. Potenciar y promocionar la geologia, paleontologia, mineria, arqueologia y
astronomia como marca identitaria del territorio, en los dambitos de la
investigacion, educacion y difusion.
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4, Desarrollar programas didéacticos y de divulgacion, a partir del “Entorno de
Aprendizaje” y con el apoyo de los Servicios Educativos de las comarcas
implicadas.

5. Fomentar la popularizaciéon de los valores de la geologia, paleontologia y
mineria por parte de los residentes; creando material divulgativo comprensible,
entre otros.

6. La puesta en valor, dinamizacion, recuperacion y difusiéon del patrimonio
natural y cultural del territorio. Y la promocién y realizacion de actividades
vinculadas a este patrimonio natural y cultural (material e inmaterial).

7. Promover la sensibilizaciéon de la sociedad hacia la importancia del fenémeno
geoturistico y el desarrollo econdmico local que genera.

8. Gestionar los programas turisticos y de desarrollo local encomendados por sus
asociados.

9. Promocionar el turismo de interior para revitalizar la economia local
relacionada con las ciencias de la Tierra.

10. Diversificar la oferta para un turismo de calidad y sostenible.

11. Estimular la realizacion de todo tipo de eventos, actividades culturales,
artisticas con el objetivo de favorecer el crecimiento de la oferta de este tipo de
iniciativas.

12. Promocionar y regular el nombre y la imagen del geoparque Origens.

13. Administrar sus propios recursos, ya sean presupuestados o patrimoniales y su
aplicacién a los fines de la Asociacién.

14. Incentivar los emprendedores y agrupar iniciativas econémicas.

15. Explorar nuevas oportunidades de negocio y de mercado relacionadas con
actividades agricolas e industriales ligadas a los valores del territorio.

16. Implantar los servicios necesarios para el funcionamiento de la Asociacion.

17. Federarse con otras Asociaciones de cualquier nivel o especialidad profesional
para una mejor defensa de los intereses de la Asociacion.

18. Ejercer la presencia como Asociacion en acuerdos del sector.

19. Establecer convenios de colaboracién y cooperacidn con otros territorios que
permitan promover y potenciar sus fines.

20. Cualquier otra actividad que pueda estar relacionada con la promocion vy
dinamizacién geoturistica y econémica no prevista en los apartados anteriores.

Art. 6.- ACTIVIDADES

La asociacion Geoparc Origens, para el cumplimiento de los fines enumerados en el

articulo anterior realizara las siguientes actividades:

1. Promocionar acciones e iniciativas en materia de formacion, servicios a asociados y
asociadas, creacidon de productos, promocién y comercializaciéon que tengan por
finalidad impulsar la geologia, paleontologia, mineria, arqueologia, astronomia,
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turismo, industria agroalimentaria, artesania no alimentaria, gastronomia y el
desarrollo econémico en el dmbito territorial de la asociacién, en cooperacidon con
los agentes publicos y privados del territorio.

2. Implementar los programas, participar activamente en las reuniones semestrales,
redactar y presentar informes de actividad, formar parte de los grupos de trabajo y
otras tareas derivadas por el hecho de pertenecer a la red estatal, europea y global
de Geoparques.

3. La gestion de proyectos y programas con financiacién europea, nacional,
autondmica y local relacionados con sus fines.

4, Asistir a ferias y eventos relacionados con sus fines.

5. Promover y gestionar jornadas, cursos, conferencias o cualquier evento que
promocione sus fines.

6. Cualquier otra actividad relacionada con la geologia, la paleontologia, la mineria, la
arqueologia, la astronomia, la promocién turistica y el desarrollo econémico local,
en cooperacion con los agentes publicos y privados del territorio.

CAPITULO Il. Asociados: Derechos y Deberes

Art. 72.- SOCIOS Y SOCIAS

Podran formar parte de la asociacién, previa aceptacion de la Junta Directiva todas
aquellas instituciones publicas del ambito geografico descrito anteriormente que,
teniendo plena capacidad de obrar y de manera libre y voluntaria, demuestren un
interés claro con los fines relacionados con la asociacion.

El proceso para formar parte de la Asociacién sera el siguiente:

1. La solicitud de ingreso debe ser acordada por el 6rgano competente.

2. Las normas por las que se regula la persona juridica en cuestion no deben excluir la
posibilidad de formar parte de una asociacién.

3. Estar domiciliado o ejercer su actividad o competencias dentro del ambito
territorial de la Asociacion.

Art. 82.- ADMISION DE NUEVOS SOCIOS Y SOCIAS

Aquellos y aquellas que quieran pertenecer a la Asociacion deberan cumplir con los
requisitos establecidos al efecto en el reglamento de régimen interno y que
manifiesten, mediante el correspondiente escrito dirigido a la Presidencia, su voluntad
expresa a adherirse a la misma y de cumplir sus fines estatutarios.

La Junta Directiva, tomarad una decisién sobre la peticiéon en la primera reunién que
tenga lugar y la comunicara a la Asamblea General mas inmediata.
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Art. 9.- DERECHOS DE LOS SOCIOS
Son derechos de los socios:

1.
2

Asistir con voz y voto a las reuniones de la Asamblea General.

Elegir o ser elegidos para los puestos de representacion o para ejercer cargos
directivos.

Ejercer la representacion que se les confiera en cada caso.

Intervenir en el gobierno y las gestiones, en los servicios y las actividades de la
asociacion, de acuerdo con las normas legales y estatutarias.

Exponer a la Asamblea y a la Junta Directiva todo lo que consideren que pueda
contribuir a hacer mas plena la vida de la asociacidn y la realizacion de los objetivos
sociales basicos mas eficaz.

Solicitar y obtener explicaciones sobre la administracién y la gestion de la Junta
Directiva de los mandatarios/as de la asociacion.

Ser escuchados previamente a la adopcion de medidas disciplinarias.

Recibir informacion sobre las actividades de la asociacion.

Hacer uso de los servicios comunes que la asociacién establezca o tenga a su
disposicion.

10. Formar parte de los grupos de trabajo.
11. Poseer un ejemplar de los estatutos.
12. Consultar los libros de la asociacion.

Art. 10.- DEBERES DE LOS SOCIOS Y DE LAS SOCIAS
Son obligaciones de los socios y de las socias:

1

Comprometerse con las finalidades de la asociacidn y participar activamente para
alcanzarlas.

Contribuir al sostenimiento de la asociacién con el pago de cuotas, derramas y
otras aportaciones econdmicas fijadas por los estatutos y aprobadas de acuerdo
con estos.

Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.
Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobierno
de la asociacién.

Cumplir y hacer cumplir la carta de los Geoparques (The Charter)

Art. 11.- PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO O SOCIA
La condicion de socio se perdera por:
a) Voluntad propia del interesado o interesada, comunicada por escrito a la Junta

Directiva.
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b) Por acuerdo de la Asamblea General, adoptado por mayoria absoluta, motivado
por el incumplimiento de obligaciones estatutarias, previa notificacion y audiencia
al interesado.

c) No satisfacer las cuotas fijadas.

CAPITULO 1. Organos de Gobierno y Funcionamiento

Art. 12.- ORGANOS DE GOBIERNO
El Gobierno y administraciéon de la asociacién estaran a cargo de los siguientes
organos:

e La Asamblea General de Socios y Socias, como 6rgano supremo

¢ LaJunta Directiva, como érgano colegiado de direccién permanente

e El presidente o la presidenta

e Elvicepresidente o la vicepresidenta

* La comision cientifica.

¢ La comision de desarrollo local.

e Otras comisiones o grupos de trabajo, si asi se acuerda por la Junta Directiva.

Art. 132,- ASAMBLEA GENERAL

La Associacié Geoparc Origens estara regida por el drgano supremo de gobierno que es
la Asamblea General, integrada por todos los asociados por derecho propio
irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus acuerdos por el principio
mayoritario o de democracia interna.

Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluso
los ausentes, los y las disidentes y los y las que, aunque presentes, se hayan abstenido
de votar. Los asociados congregados y congregadas en reunién al efecto constituyen la
Asamblea General que es el érgano soberano de la Asociacién Geoparc Origens.

Los socios pueden nombrar hasta tres representantes en la Asamblea sin que ello
altere la representacién y el mecanismo de votacion. A tal efecto deberdn comunicar la
forma en que se ejercera el derecho de voto.

Art. 14°.- COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea quedard constituida vélidamente en primera convocatoria con la
asistencia de la mayoria de las asociadas y asociados presentes o representados; y en
segunda convocatoria, sea cual sea el numero de ellos y ellas, se tendra que celebrar
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media hora después de la primera y en el mismo lugar. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria entre los asistentes.

A las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada miembro de la
asociacion. Son competencia de la Asamblea General:

a)
b)

c)

d)

Aprobar, en su caso, la gestion del érgano de representacién.

El nombramiento de su presidente, que lo sera también de la Junta Directiva.

El nombramiento y el cese de las personas que hayan de ejercer de Director
Cientifico y el Coordinador de Desarrollo Econémico Local del geoparque.

El nombramiento y cese de los y las Vocales que constituiran la Junta Directiva.

La sustitucion del presidente o presidenta por acuerdo adoptado por la mayoria
absoluta de los y las miembros que de derecho la componen, previa solicitud
suscrita en tal sentido por, al menos, un tercio de los miembros de la Asamblea,
que debera incluir candidata o candidato alternativo.

Elegir y destituir a los miembros de la Junta Directiva que deben ejercer la
vicepresidencia, la secretaria y la tesoreria.

Establecer las lineas generales de actuacién que permitan a la Asociaciéon cumplir
sus fines.

Disponer de todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento
democratico de la asociacion.

La modificacién de los Estatutos.

La alienacién de bienes patrimoniales.

Aprobar el plan de accién y presupuesto anual y la liquidacién de cuentas anuales,
asi como adoptar los acuerdos para la fijacion de la forma y el importe de la
contribucién al sostenimiento de la asociacién y aprobar la gestion hecha por el
érgano de gobierno.

Acordar la disolucién de la asociacion.

Incorporarse a otras uniones de asociaciones o separarse.

Solicitar la declaracion de utilidad publica.

Aprobar el reglamento de régimen interior.

Acordar la baja o la separacién definitiva, con un expediente previo, de los
asociados y las asociadas.

Conocer las solicitudes presentadas para ser socio o socia, y también las altas y las
bajas de asociados y asociadas por una razén diferente de la separacion definitiva.
Delegar las competencias que no sean legalmente indelegables, en la Junta
Directiva y las comisiones o grupos de trabajo.

Aprobar convenios de cooperacion con otras entidades legalmente constituidas.
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Art. 152.- JUNTA DIRECTIVA

Es el érgano de representacion que gestiona y representa los intereses de la
asociacién, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General.
Podran formar parte del drgano de representacion los y las asociadas, que deberan
designar un representante de entre las personas que en su nombre y representacién
forman parte de la Asamblea General, que formaran parte de la Junta Directiva, y los
mecanismos de sustitucion.

La Junta Directiva estara formada por 8 miembros con la siguiente composicion:
o 1 Presidencia

1 Vicepresidencia

1 Secretaria

1 Tesoreria

4 Vocales

o o o o

A las reuniones de la Junta Directiva serdn convocados el Director Cientifico vy el
Coordinador de Desarrollo Econdmico Local del geopargue gue tendran voz y sin voto.

Ademads, la Junta Directiva propondra a la Asamblea el nombramiento de las personas
que deban ejercer la Presidencia, la Vicepresidencia, la Secretaria, la Tesoreria de la
Junta Directiva, que también lo seran de la Asamblea y de la Asociacion, y el Director
Cientifico y el Coordinador de Desarrollo Econémico Local del geoparque.

Las personas elegidas entran en funciones después de haber aceptado el cargo y la
ejerceran durante un periodo de cuatro afios, sin perjuicio de que puedan ser
reelegidos.

El cese de los cargos antes de extinguirse el plazo reglamentario de su mandato puede

producirse por:

a) renuncia notificada al 6rgano de gobierno

b) separacién acordada por la asamblea general

c) cesaran con motivo de las elecciones municipales, pero continuaran ejerciendo el
cargo en funciones hasta los nuevos nombramientos.

d) cualquier otra que establezcan la ley o los estatutos.

Las vacantes que se produzcan en el érgano de representacion se cubrirdn en la
primera Asamblea General que se celebre. Sin embargo, el 6rgano de representacion
podrd designar provisionalmente, hasta la siguiente Asamblea General, un o una
miembro de la Asociacién para el cargo vacante.
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El nombramiento y el cese de los cargos se comunicaran al Registro de Asociaciones
mediante un certificado, emitido por el secretario/a saliente con el visto bueno del
presidente/a saliente, que debe incluir también la aceptacién del nuevo presidente/a y
del nuevo secretario/a.

Los miembros de la Junta Directiva ejercen el cargo gratuitamente.

Art. 162.- COMPETENCIAS DE LA JUNTA DIRECTIVA
El 6rgano de representacién posee las facultades siguientes:

a)

b)

n)

Ostentar y ejercer la representacion de la Asociacion y llevar a cabo la direccion y la
administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir las
decisiones tomadas por la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las
instrucciones y las directrices generales que esta Asamblea General establezca.
Proponer a la Asamblea General, el nombramiento de las personas que deban
ejercer la Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria.

Proponer a la Asamblea General el Director Cientifico y el Coordinador de
Desarrollo Econdmico Local del geoparque

Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos
publicos, para el ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los
recursos pertinentes.

Resolver sobre la admision de nuevos socios, llevando la relacion actualizada de
todos los asociados y asociadas.

Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas gue los y las
miembros de la Asociacidn tengan que satisfacer.

Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se
adopten, se cumplan.

Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacion de los Estatutos acordada
por la Asamblea General en el plazo de un mes.

Presentar la memoria de actividad, el balance y el estado de cuentas de cada
ejercicio a la Asamblea General para que los apruebe, y confeccionar los
presupuestos del ejercicio siguiente.

Llevar una contabilidad segin las normas especificas que permita obtener la
imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacidn financiera de la entidad.
Efectuar inventario de los bienes de la Asociacion.

Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en cualquier establecimiento de
crédito o de ahorro y disponer de los fondos que haya en este depdsito. La
disposicion de los fondos se determina en el articulo 33.

Elaborar el Plan anual de actividades a partir del Plan Director vigente y someter el
Plan anual a la aprobacion de la Asamblea General.

Revision y actualizacion del Plan Director.
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Llevar a cabo las gestiones necesarias ante organismos publicos, entidades y otras
personas, para conseguir subvenciones u otras ayudas.

Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutos e
informar en la primera Asamblea General subsiguiente.

Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos
estatutos a la Asamblea General.

Contratar personal técnico a cargo de la Asociacion.

Promover la creacion y consolidacion de comisiones o grupos de trabajo.

Nombrar a los miembros de la Junta Directiva que se tengan que encargar de cada
grupo de trabajo, a propuesta de los mismos grupos.

Delegar las competencias que no sean legalmente indelegables, en la Asamblea, el
coordinador DEL y las comisiones o grupos de trabajo.

Nombrar las personas que han representar a la Asociacion en las reuniones de la
Red de Geoparques.

Art. 172.- El PRESIDENTE o PRESIDENTA
El presidente o presidenta de la Asociacién también serd presidente o presidenta del
organo de representacion.

Son propias del presidente o presidenta, las siguientes funciones:

a)

b)

Las de direccion y representacion legal de la Asociacion, por delegacion de la
Asamblea General y del érgano de representacion.

La presidencia y la direccidon de los debates de los érganos de gobierno y de
representacion.

Firmar las convocatorias de las reuniones de la Asamblea General y del 6rgano de
representacion.

Dar el visto bueno a las actas y los certificados confeccionados por la Secretaria de
la Asociacion.

Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea
General o el 6rgano de representacion.

La Presidencia serd sustituida, en caso de ausencia o enfermedad, por el
vicepresidente o vicepresidenta y si no estd, por el o la vocal de mayor edad del 6rgano
de representacion.

Art. 182.- El VICEPRESIDENTE o VICEPRESIDENTA
Sus funciones serdn las de sustitucién del presidente o de la presidenta en caso de
vacante, ausencia, enfermedad o delegacién.
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Art. 192.- El SECRETARIO O SECRETARIA

Debe custodiar la documentacion de la Asociacion, redactar y firmar las actas de las
reuniones de los drganos de gobierno y representacion, redactar y autorizar las
certificaciones que haya que entregar, redactar el texto de los acuerdos que se hayan
adoptado y el resultado numérico de las votaciones, asi como tener actualizada la
relacion de los asociados y asociadas. Al comienzo de cada reunién de la Asamblea
General se leera el Acta de la reunidn ultima con el fin de que se apruebe o no.

Art. 202.- El TESORERO O TESORERA

Tendra como funcién la custodia y el control de los recursos economicos de la
Asociacién, asi como la elaboracién del presupuesto, el balance y liquidacion de
cuentas, a fin de someterlos al 6rgano de representacion. Firmara los recibos, cuotas y
otros documentos de tesoreria. Pagara las facturas aprobadas por el 6rgano de
representacion, las cuales tendran que ser visadas previamente por el presidente o por
la presidenta. Informara fielmente de la situacidn econdmica a los socios y socias que
lo soliciten.

Art. 212.-. VOCALES
Los y las vocales tienen las obligaciones propias de su cargo, asi como las que surjan de
la creacion de delegaciones y comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva
pueda encomendar.

Art. 222.- PERSONAL DE LA ASOCIACION

La asociacion podra contratar a personal técnico o auxiliar para el desarrollo de las
funciones que le sean propias, de acuerdo con procedimientos en los que se
salvaguarden los principios de mérito, capacidad e igualdad.

Las entidades asociadas podran designar los recursos técnicos y humanos que
consideren necesarios para alcanzar los objetivos y fines de la asociacidn.

CAPITULO IV. Del Funcionamiento de los Organos

Art. 232.- REGIMEN DE SESIONES

La Asamblea General se reunird, al menos una vez al afio, en sesién ordinaria y en
sesion extraordinaria cuando asi lo acuerde el presidente o la presidenta, la Junta
Directiva o lo soliciten por escrito un tercio de sus miembros, con indicacién del orden
del dia en este caso, la asamblea debe tener lugar dentro del plazo de treinta dias a
contar desde la solicitud.
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Quedara validamente constituida en primera convocatoria con la presencia de la mitad
mas uno de sus miembros y, media hora después, en segunda convocatoria.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el
lugar, dia y hora de la reunidn, asi como el orden del dia con expresién concreta de los
temas a tratar.

Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracidn de la Asamblea en primera
convocatoria deberan pasar al menos siete dias pudiendo asimismo hacerse constar, si
procede, de la fecha y hora en que se reunira la Asamblea en segunda convocatoria,
sin que entre una y otra pueda pasar un plazo inferior a media hora.

El 10% de los asociados/as pueden solicitar al érgano de gobierno la inclusién en el
orden del dia de uno o mas asuntos a tratar. En caso de que ya se haya convocado la
Asamblea, pueden hacerlo dentro del primer tercio del periodo comprendido entre la
recepcion de la convocatoria y la fecha en que este érgano se reunird. La asamblea
Unicamente puede adoptar acuerdos respecto a los puntos incluidos en el orden del
dia, salvo que se haya constituido con carécter universal o que los acuerdos se refieran
a la convocatoria de una nueva asamblea general.

La Junta Directiva se reunird, como minimo, una vez por semestre en sesién ordinaria y
en sesion extraordinaria cuando lo establezca el presidente o la presidenta y siempre
en funcion del ritmo y de las necesidades de gestion de los programas y actividades.

Quedara validamente constituida con la asistencia del presidente o presidenta, el
secretario o secretaria, y dos miembros mas.

Las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, las preside el presidente
o presidenta de la Asociacion. Si no esta y no hay ningun otro representante del mismo
asociado/a, lo han de sustituir, sucesivamente, el vicepresidente o vicepresidenta o
el/la vocal de mas edad de la Junta. Actuara como secretario/a quien ocupe el mismo
cargo en la Junta Directiva.

El secretario o la secretaria redacta el acta de cada reunidn, que firmaran el/ella
mismo/a y el presidente o presidenta, con un extracto de las deliberaciones, el texto
de los acuerdos adoptados, el resultado numérico de las votaciones y la lista de las
personas asistentes.

Al comienzo de cada reunidén se leerd el acta de la sesidn anterior a fin de que se
apruebe o se enmiende, a menos que se haya distribuido con la convocatoria. Cinco
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dias antes, de todos modos, el acta y cualquier otra documentacién debe estar a
disposicion de los socios y socias en el local social.

La Asamblea General y la Junta Directiva quedaran validamente constituidas bien sea
de forma presencial, virtual o mixta (presencial y virtual) siempre que se cumplan los
requisitos anteriormente descritos.

Art. 242.- Régimen de adopcion de acuerdos

Con caracter general porque los acuerdos adoptados por los distintos érganos de
gobierno sean vilidos, se deberan aprobar por mayoria simple de votos de los
asistentes, es decir, mas votos a favor que en contra. En caso de empate decidira el
voto de la persona que ejerza la Presidencia que tiene voto de calidad.

No obstante, siempre que sea posible las decisiones se adoptaran por consenso.

Para adoptar acuerdos sobre la modificacién de los estatutos, la disolucion de la
asociacion, la constitucion de una federaciéon con asociaciones similares o la
integracion en una ya existente, y la disposicion o enajenacion de bienes, se requiere
una mayorifa cualificada de los asociados/as. En cualquier caso, la eleccion de la Junta
Directiva, si se presentan diversas candidaturas, se hace por acuerdo de la mayoria
simple o relativa de los socios presentes o representados (mas votos a favor que en
contra).

Articulo 252.- LA COMISION CIENTIFICA.
La Comisién Cientifica serd la encargada de estudiar, informar y hacer propuestas a los
organos de gobierno y administracion de la Asociacién en aquellos asuntos

relacionados con los apartados de caracter cientifico de los articulos 52 y 62 de estos
Estatutos.

Su composicién, competencias especificas, régimen de funcionamiento y, en su caso, la
delegacion de competencias, se determinaran por acuerdo de la Junta Directiva.

El encargado de la comisién, que tendra la denominacién de Director Cientifico, debera
presentar como minimo una vez cada 6 meses un informe detallando las actuaciones
llevadas a cabo y propuestas dirigidas a la Junta Directiva.

Articulo 262.- LA COMISION DE DESARROLLO LOCAL.

La Comision de desarrollo local serd la encargada de estudiar, informar y hacer
propuestas a los érganos de gobierno y administracion de la Asociacion en aquellos
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asuntos relacionados con los apartados relacionados con el desarrollo local de los
articulos 52 y 62 de estos Estatutos.

Su composicién, competencias especificas, régimen de funcionamiento y, en su caso, la
delegacion de competencias, se determinaran por acuerdo de la Junta Directiva.

El encargado de la comisién, que tendra la denominacién de coordinador de Desarrollo
Econdmico Local del geoparque, deberd presentar como minimo una vez cada 6 meses
un informe detallando las actuaciones llevadas a cabo y propuestas dirigidas a la Junta
Directiva.

Ademads, el coordinador de Desarrollo Econédmico Local del geoparque deberd asumir

las siguientes funciones:

a) Velar por el cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos de gobierno.

b) Emitir informes técnicos que sean necesarios en los programas, expedientes y
actividades que realice la Asociacion.

c) Organizar la colaboracidn externa y participacion ciudadana.

d) Coordinar los grupos de trabajo

e) Cualquier otra que el encomienden los érganos de gobierno.

Articulo 27. OTRAS COMISIONES O GRUPOS DE TRABAJO

La creacidn y constitucién de cualquier otra comision o grupo de trabajo, la deberd de
acordar la Junta Directiva a propuesta de los miembros de la asociaciéon que quieran
formarlos, y deberan explicar las actividades que se proponen llevar a cabo.

La propia Junta Directiva también puede proponer la creacién de comisiones y grupos
de trabajo.

El acuerdo de creacion debe determinar la composicion, competencias, régimen de
funcionamiento y, en su caso, la delegacién de competencias.

La Junta Directiva debe preocuparse de analizar las diferentes comisiones o grupos de
trabajo, los encargados de las cuales le deben presentar una vez cada 4 meses un
informe detallado de sus actuaciones.
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CAPITULO V. Régimen Econémico

Art. 282, EXCLUSION DEL ANIMO DE LUCRO

La asociacién es una entidad sin dnimo de lucro. Los posibles beneficios obtenidos
como consecuencia de sus actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de
servicios, deberan destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines.

Art. 292, PATRIMONIO FUNDACIONAL
La Asociacién, en el momento de su constitucion carece de fondo social.

Art. 302. EJERCICIO FISCAL
El ejercicio asociativo y econdmico coincide con el afio natural y queda cerrado el dia
31 de diciembre de cada afio.

El presupuesto de la Asociacion serd anual, y debera ser aprobado por la Asamblea
General Ordinaria. Asimismo, la liquidacion del presupuesto debera ser presentada en
la Asamblea General Ordinaria inmediatamente posterior al remate del ejercicio.

Art. 312, RECURSOS ECONOMICOS

Los recursos econdémicos previstos para el desarrollo de las actividades de la

Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de entrada que sefiale la Asamblea General a los miembros de la
Asociacion

b) Las cuotas ordinarias de los asociados y de las asociadas, y las extraordinarias que
establezca la Asamblea General.

c) Lassubvenciones, legados y donaciones que reciba en forma legal.

d) Los intereses o rentas que produzcan los fondos y el patrimonio de la Entidad.

e) Cualquier recurso licito

Art. 322, CUOTAS
Las cuotas ordinarias seran abonadas anualmente, siempre por adelantado, durante el
ler trimestre del afio.

Todos los miembros de la asociacidon tienen la obligacion de sostenerla
econdmicamente, mediante cuotas o derramas, de la manera y en la proporcién que
determine la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

La Asamblea General puede establecer cuotas de ingreso, cuotas periddicas mensuales
que se abonaran por meses, trimestres o semestres, segin lo que disponga la Junta
Directiva y cuotas extraordinarias.
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Art. 33. ADMINISTRACION DE FONDOS

La administracién de fondos en la Asociacion estard sometida a la correspondiente
intervencion y publicidad, a fin de que los asociados puedan tener conocimiento
periddico del destino de los mismos. Anualmente se pondra de manifiesto la cuenta de
ingresos y gastos.

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito o
de ahorro, deben figurar las firmas del presidente/a, el tesorero/ay el secretario/a.

Para poder disponer de los fondos basta con dos firmas, una de las cuales debe ser la
del tesorero/a o bien la del presidente/a.

La Asociacion se somete a todas las actuaciones de verificacidn e inspeccion, realizadas
por los 6rganos competentes de las Administraciones Publicas que lo integran, para
comprobar el cumplimiento de la normativa y el correcto uso de los fondos publicos.

CAPITULO VL. El régimen disciplinario

Articulo 342. REGIMEN DISCIPLINARIO

El 6rgano de gobierno puede sancionar las infracciones cometidas por los socios y
socias. Estas infracciones se pueden calificar de leves, graves y muy graves, y las
sanciones correspondientes pueden ir desde una amonestacion hasta la expulsiéon de
la asociacién, segun lo establezca el reglamento interno.

El procedimiento sancionador se inicia de oficio o bien como consecuencia de una
denuncia o comunicacién. En el plazo de 10 dias, la Junta Directiva nombra un
instructor, que tramita el expediente sancionador y propone la resolucién en el plazo
de 15 dias, previa audiencia del presunto infractor. La resolucién final, que debe ser
motivada y aprobada por dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva, la
adopta este 6rgano de gobierno también dentro de un periodo de 15 dias.

Contra las sanciones por faltas graves y muy graves acordadas por la Junta Directiva,

las personas interesadas pueden recurrir, si el reglamento interno establece el
procedimiento para hacerlo, ante la primera asamblea general que tenga lugar.
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CAPITULO VILI. Disolucion y liquidacion de la Asociacion

Art. 352.- DISOLUCION

La Asociacidn podra ser disuelta:

a) Siasi lo acuerda la Asamblea General convocada expresamente para este fin y con
el voto favorable de mas de la mitad de las personas presentes o representadas.

b) Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.

c) Por sentencia judicial firme.

Art. 362.- LIQUIDACION

La disolucién de la Asociacion abre el periodo de liquidacidn, hasta el fin del cual
conservara su entidad juridica. Los miembros del 6rgano de representacion en el
momento de la disolucién se convierten en liquidadores, a excepciéon de que la
Asamblea General designe a otros, o bien los que la judicatura decida.

Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Asociacion.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la
liguidacion.

c) Cobrar los créditos de la Asociacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la Asociacion a los fines previstos por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacion de los asientos contables en el Registro correspondiente.

En el caso de insolvencia de la Asociacion, el 6rgano de representacién o, en su caso,
los liquidadores han de promover inmediatamente el procedimiento concursal ante el
juez competente.

El remanente neto que resulte de la liquidacion se destinard directamente a la
asociacion o asociaciones benéficas o sin danimo de lucro de su dmbito territorial que se
determine y si es posible, que esté relacionada con los fines de la Asociacion.

Los asociados y las asociadas no responden personalmente de las deudas de la
Asociacién. Su responsabilidad queda limitada a cumplir las obligaciones que ellos
mismos hayan contraido voluntariamente.

Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacién, y demas
personas que obren en nombre y representacion de la Asociacién, responderan ante
este, frente a los socios y las socias y ante terceros por los perjuicios causados y las
deudas contraidas por actos dolorosos, culposos y negligentes.
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CAPITULO VIIl.- De las Modificaciones Estatutarias

Art. 372.- MODIFICACIONES ESTATUTARIAS

Los presentes Estatutos sélo podran ser modificados por acuerdo de la Asamblea
General, reunida en sesion extraordinaria convocada al efecto. El acuerdo debera
adoptarse con el voto favorable de las dos terceras partes de los asociados y asociadas
de derecho, con la obligacion de comunicar a la Administracion pertinente.

CAPITULO IX. Disposiciones Finales

Art. 382.- cuestiones litigiosas

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir a raiz de las actuaciones desarrolladas o de
las decisiones adoptadas en el seno de la Asociacion, se resolveran mediante arbitraje,
a través de un procedimiento ajustado a lo dispuesto por la Ley 60/2003, de 23 de
diciembre de Arbitraje, y con sujecién, en todo caso, a los principios esenciales de
audiencia, contradiccién e igualdad entre las partes, asi como de buena fe y lealtad.

DILIGENCIA:

Para hacer constar que estos estatutos son los aprobados por acuerdo adoptado en
acta fundacional de fecha 15 de septiembre de 2015, y con las modificaciones
introducidas segun los acuerdos de la Asamblea General extraordinaria de 13 de
septiembre de 2022.

El secretario, Visto bueno,

La presu:le?
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